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¿Qué es PADI?

O *La Asociación Profesional de 
Instructores de Buceo (en inglés: 
Professional Association of Diving
Instructors, PADI) es la escuela de 
buceo más grande del mundo y la 
que cuenta con más practicantes del 
buceo recreativo.

O

*Los cursos PADI van desde niveles 
de ingreso (como "Scuba Diver" y 
"Open Water Diver"") a "Master 
Scuba Diver" y un rango de 
certificaciones de instructor.

O

*El sistema PADI está compuesto de 
módulos con objetivos 
estandarizados de aprendizaje 
divididos en teoría y habilidades 
prácticas. La teoría es principalmente 
transmitida a través del estudio 
mediante libros, entrenamiento 
computarizado usando CD-ROMs o 
aprendizaje en línea.



Algunas razones del 

incumplimiento de los requisitos 

en la región latinoamericana.

 Competencia feroz.

 Cursos express.

 Escasez de material (equipos, pileta, 

embarcación ,etc.)

 Falta de personal.

 Pobre capacitación.

 Desinformación por parte de los clientes.

 Divergencia entre el método PADI y el del 

instructor.

 Método de enseñanza y evaluación 

impropio del contexto.

 Ambición por parte de los instructores en 

formar alumnos.

 Despreocupación por el medio ambiente.



Divergencias entre contextos

 Enseñanza por objetivos.

 Habilidades innecesarias.

 Objetivos que responden más a una 

cuestión legal más que a un 

aprendizaje.

 Búsqueda permanente de PADI en 

crear un alumno-cliente o un

alumno-empleado.



Método de enseñanza y evaluación 

ajeno 

de pensamiento crítico

 Evaluación múltiple choice.

 Examen como documento legal.

 Habilidades repetidas hasta la 

completa ejecución y no 

buscando dominio. 

 Importante requisito legal.

 Inexistencia de preguntas 

críticas.



Rol del instructor. ¿Docente o 

vendedor? Algunas cuestiones

 Escaso contacto con el alumno, alrededor de 

dos o tres días.

 Poco interés del alumno en aprender, 

especialmente las cuestiones teóricas.

 Mayor interés de la operadora que emplea al 

instructor en mantener un cliente que formar 

a un buzo.

 Sistema de comisiones como motivador

a vender cursos y material.

 Incompatibilidad entre la formación 

pedagógica del instructor con la de PADI
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